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Kompetenzzyklus
~Losungsorientiertes Kurzzeit-Coaching”

Cornelia Balmer

hat den Kompetenzzyklus ,Lésungsorientiertes Kurzzeit-Coaching* erfolgreich abgeschlossen.

Wdahrend der neuntégigen Ausbildung (insgesamt 64 Ausbildungsstunden) standen folgende
Themen im Zentrum:

- Das I6sungs- und ressourcenocrientierfe Coachingmodell und seine Anwendung in der
Berufsberatungs- und Laufbahnberatungspraxis

- Coaching-Werkzeuge und Instrumente fUr den Alltag, Konflikt- und Entscheidungs-
Coachings, Zielvereinbarung etc.

- Wie aus der Haltung der Wertschétzung heraus Potenziale und Selbstverantwortung
gefordert werden kdnnen

Zudem fanden im Rahmen des letzten Ausbildungsblockes Live-Kunden Gesprdche statt, um
die persdnlichen Coaching-Kernkompetenzen (nach ICF) zu entdecken, zu entwickeln und zu
vertiefen.

Dieser Kompetenzzyklus fand im Rahmen der von der SDBB organisierten Weiterbildungsange-
bote statt. Diese Ausbildung entspricht dem Standard der International Coach Federation und
kann bei einer allfdlligen Zertifizierung als ,coaching-sperzifischer Ausbildungsgang*
angegelben werden.

Luzern, 20. August 2014
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